
 

 

  

 

 

 

 

 

Chargé de mission Innovation 

Spécialité Numérique 
 

 

 

A l’instar d’Atlanpole en Loire Atlantique, Angers Technopole est l’acteur principal pour la promotion et 
l’accompagnement de l’innovation en Maine-et-Loire, afin de contribuer au développement économique de 

notre territoire. A ce titre, nous accompagnons les TPE/PME innovantes, ainsi que des startups en création, au 

sein de notre incubateur. 

C’est dans le cadre de cet incubateur que nous accueillons les projets issus de la recherche, et que nous 
souhaitons aujourd’hui renforcer notre action par le recrutement d’un chargé de mission Innovation à Angers 
(49). 

 

 

CONTEXTE  

En collaboration avec les universités d’Angers et du Mans, Atlanpole est membre fondateur d’un programme, 
nommé « PREDICT », visant à favoriser et accélérer l’utilisation des résultats de la recherche à travers une 
politique ambitieuse en faveur de l’innovation et de la création de startups deeptech. 

Dans le cadre de ce programme PREDICT, Atlanpole délègue à Angers Technopole les actions de détection et 

d’accompagnement des projets de recherche du 49, afin d’être au plus près des acteurs territoriaux. 

C’est dans ce contexte qu’Atlanpole recrute un(e) chargé(e) de mission « détection, évaluation, 

accompagnement et coordination PUI PREDICT » avec une spécialité numérique, pour le bassin d’Angers. 
 

 

LE POSTE 

Sous la responsabilité du Directeur Général d’Angers Technopole et en lien avec le Directeur de l’incubateur de 
la Recherche Publique d’Atlanpole, vous serez détaché(e) auprès d’Angers Technopole et amené(e) à collaborer 

avec l’ensemble des chargés de mission en charge de la détection de projets d’innovation et de 
l’accompagnement des entreprises innovantes d’Angers Technopole et d’Atlanpole, et ainsi bénéficier des 

expertises sectorielles et métiers des équipes.  

 

MISSIONS : 

Vos actions vous amèneront à : 

1. Détecter et évaluer les innovations et les futurs projets de création d’entreprise innovants dont certains sont 

issus des laboratoires de recherche en lien avec le secteur numérique :  

o Prospecter les laboratoires et établissements académiques (Université, UCO, ESEO, ENSAM, ESAIP, 

Polytech Angers…)  

o Effectuer une veille sur l’avancement de leurs programmes de recherche et leurs pistes de valorisation,  
o Organiser des actions de sensibilisation à la création d’entreprise(s) innovante(s) auprès des chercheurs 

et des doctorants,  

o Aider les porteurs à formaliser leur projet d’entreprise, en réaliser un diagnostic et présenter les 
résultats de son évaluation au comité d’engagement de l’incubateur ; 



2. Mobiliser et collaborer avec les autres partenaires du PUI PREDICT : la SATT Ouest Valorisation, les cellules 

de valorisation des organismes de recherche et les différents experts publics et privés pour la validation du 

projet, ainsi que le réseau et l’écosystème régional ; 

3. Piloter localement le dispositif : à l’échelle de bassin universitaire d’Angers pour le PUI PREDICT : 

coordonner les actions sur l’ensemble des secteurs d’activité et pour tous les chargés de mission concernés, 

assurer le suivi des actions du PUI PREDICT et réaliser le reporting consolidé demandé. 

4. Plus généralement, accompagner les projets innovants d’Angers Technopole, en particulier dans le 
secteur numérique technologique. Pour cela, vous aurez à accompagner les porteurs de projets innovants 

dans leur parcours entrepreneurial (incubateur), les PME dans leurs problématiques de transition 

numérique, etc. 

 

 

CONDITIONS DE COLLABORATION : 

Dans le cadre de ce poste, vous serez sous contrat avec Atlanpole, nous prévoyons : 

- Une rémunération annuelle brute sur 12 mois, à négocier selon votre expérience 

- Statut cadre avec 50 jours repos (CP et RTT) 

- CDD de 3 ans renouvelable 

Basé(e) à Angers, dans les locaux d’Angers Technopole, vous vous déplacerez plusieurs fois par semaine au sein 

des laboratoires et chez les partenaires sur le territoire du Maine-et-Loire (département 49), et régulièrement 

à Nantes. Des déplacements ponctuels hors territoire régional sont également à prévoir. 

 

Vous intégrez idéalement ce poste dès que possible, avec une période d’essai de 3 mois, renouvelable une 

fois. Durant votre période d’essai, un parcours d’intégration vous aidera à prendre en mains votre poste.  

 

 

LE PROFIL RECHERCHE 

Vos savoirs / vos connaissances :  

Nous recherchons un(e) candidat(e) titulaire au minimum d’un bac+5 en Informatique / Sciences du 

numérique : 

• Capable de bien comprendre les enjeux d’un projet innovant dans le secteur numérique / technologique 

• Présentant une compétence en marketing et/ou gestion de projet, 

• Avec une première expérience en entreprise privée ou au sein d’une structure de valorisation de la 
recherche. Un doctorat serait un avantage. 

• En mesure de prendre la parole en public : présentation de nos activités, ateliers d’initiation à 
l’innovation, etc. 

 

Votre savoir-être sera primordial pour votre réussite dans l’équipe d’Angers Technopole :   
Personnalité dynamique, curieuse, bienveillante, vous êtes reconnu(e) pour votre sens de l’écoute, votre 
fiabilité, votre sens du service et votre capacité à vous engager dans les projets que vous menez. 

Vous avez la culture du résultat, ainsi que l’esprit d’analyse et de synthèse. Vous aimez travailler en équipe. 

Ouverture d’esprit, autonomie et convivialité seront des atouts pour vous intégrer dans notre équipe et pour 

vous épanouir dans vos missions au service des porteurs de projets d’innovation que vous accompagnerez au 
mieux vers le succès. 

 

 

 

Envoyez votre CV par mail à contact@angerstechnopole.com 

mailto:contact@angerstechnopole.com

